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หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอระเบยีบวาระการประชุม 
และเสนอช่ือบุคคลเพือ่รบัพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทัฯ เป็นการล่วงหน้า  

ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2026 

__________________________________________________________________________________ 

 เพื่อตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการ  
บรษิทั ไทยออพตคิอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) จงึไดเ้ปิดโอกาสใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัในการเสนอเรื่องทีเ่หน็
ว่าเป็นประโยชน์แก่บรษิทั เพื่อพจิารณาบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2026 รวมทัง้เปิดโอกาสให้
ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท เป็นการล่วงหน้า  
โดยมหีลกัเกณฑแ์ละแนวปฏบิตั ิดงันี้ 

1. คุณสมบตัขิองผูถ้อืหุน้ 

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั รายเดยีว หรอืหลายราย ซึ่งถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีง นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 
ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั ณ วนัทีเ่สนอระเบยีบวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อ
เขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั และตอ้งถอืหุน้ถงึวนัทีก่ าหนด Record date เพื่อใชส้ทิธใินการร่วมประชุม
ผูถ้อืหุน้ 

2. การเสนอระเบยีบวาระการประชุมผูถ้อืหุน้ 

2.1 เงือ่นไขการพจิารณาระเบยีบวาระทีเ่สนอ เพื่อบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุม 

 (1) เรื่องที่ขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎ และระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานที่ก ากบัดูแลบรษิัท หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์และข้อบงัคบับริษัท มติที่ประชุม 
ผูถ้อืหุน้ และหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

 (2) เรื่องทีเ่ป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรอืกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 

 (3) เรื่องที่เป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัท  เว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิด 
ความเสยีหายอย่างมนีัยส าคญัต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

 (4) เรื่องทีบ่รษิทัไดด้ าเนินการแลว้ 

 (5) เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนืออ านาจทีบ่รษิทัจะด าเนินการได ้

 (6) เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ  1 หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูล 
ไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่สามารถตดิต่อได ้

3. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั 

ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก าหนด  
เพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ โดยกรอกแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ พรอ้มทัง้
น าส่งเอกสารเพิม่เติมอื่น ๆ เพื่อประกอบการพจิาณรณาของคณะกรรมการ ทัง้นี้ การเสนอดงักล่าวต้องได้รบั
ความยินยอมจากผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการจะต้องมีคุณสมบัติและ 
ไม่มลีกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี้ 
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3.1 มคีุณสมบตัถิูกต้องและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบรษิทัมหาชนจ ากดั กฎหมายหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทั 

3.2 มีความรู้ ความสามารถที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัท มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจริย ธรรมใน 
การด าเนินธุรกจิ รวมถงึมปีระสบการณ์ทีห่ลากหลายในสาขาวชิาชพีทีเ่ป็นประโยชน์และสอดคล้องกบั 
กลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทัและส าคญัต่อองคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษิทั  

3.3 มเีวลาอย่างเพยีงพอทีจ่ะอุทศิความรู ้ความสามารถ และปฏบิตัหิน้าทีใ่หแ้ก่บรษิทัได ้สามารถจดัสรรเวลา
อย่างเพียงพอในการเตรียมตัวและเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย  
โดยด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอื่นไม่เกนิ 5 แห่ง 

3.4 ผู้ที่มคีุณสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ ต้องมคีุณสมบตัิเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 
และหลกัเกณฑ ์“นิยามคุณสมบตักิรรมการอสิระ” 

4. ขัน้ตอนและวธิกีารพจิารณา 

4.1 การเสนอระเบยีบวาระการประชุม 

 (1) ในเบื้องต้น เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูร้วบรวมขอ้มลูตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดและด าเนินการตาม
ขัน้ตอนของบรษิทั เพื่อเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัพจิารณา 

 (2) เรื่องที่คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้วเหน็ว่าเหมาะสมจะบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุม 
บรษิทัจะแจง้ในหนังสอืเชญิประชุม โดยระบุว่าเป็นระเบยีบวาระทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุ้น 

4.2 การเสนอชื่อกรรมการ 

 (1) ในเบื้องต้น เลขานุการบรษิทัจะเป็นผู้พจิารณาความถูกต้อง ครบถ้วนของขอ้มูล และคุณสมบตัิ
ของบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ และด าเนินการตามขัน้ตอนของบรษิัท เพื่อเสนอ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาต่อไป 

 (2) บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะได้รับการเสนอชื่อในระเบียบวาระ 
การเลอืกตัง้กรรมการ พรอ้มความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในหนังสอืเชญิประชุม โดยระบุว่า
เป็นบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อโดยผูถ้อืหุน้ 

 คณะกรรมการบรษิทัจะเป็นผูพ้จิารณาความเหมาะสมของเรื่องทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้  ทัง้นี้ ค าวนิิจฉัยของ
คณะกรรมการบรษิทัถอืเป็นทีสุ่ด ส าหรบับุคคลทีไ่ม่ไดร้บัความเหน็ชอบใหเ้สนอชื่อ หรอืเรื่องทีไ่ม่ไดบ้รรจุเป็นระเบยีบวาระ
การประชุม บรษิทัจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้ต่อไป 

5. เอกสารหลกัฐาน 

 ผูถ้อืหุน้จะตอ้งจดัส่งเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปนี้เพื่อประกอบการพจิารณา 

 5.1 เอกสารหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือเอกสารหลักฐานจาก  
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งปรเทศไทย หรอืบรษิทัศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
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 5.2 เอกสารหลกัฐานของผูถ้อืหุน้ทุกราย กรณีทีร่วมกนัเสนอเรื่อง ไดแ้ก่ 

  (1) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอื 

       ส าเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

       พรอ้มลงนามรบัรองความถูกตอ้ง 

  (2) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล  ส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และ 

       ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอื 

       ส าเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

       ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามทีไ่ดล้งลายมอืชื่อ 

       พรอ้มลงนามรบัรองความถูกตอ้ง 

 5.3 เอกสารประกอบการเสนอระเบยีบวาระประชุม 

  (1) แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในการประชุมสามญั 
ผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2026 

   กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอก
รายละเอยีดและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดยีวกนั โดยแยกหนึ่งแบบฟอรม์ต่อ
การเสนอหนึ่งระเบยีบวาระ 

   ในการนี้ ให้ระบุชื่อผู้ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งในกลุ่มเพื่อเป็นตวัแทนผู้รบัการติดต่อแทนผู้ถือหุ้น
ร่วมกนัทุกราย และให้ถือว่าการที่บรษิัทติดต่อกับผู้ถือหุ้นที่เป็นตวัแทนได้รบัมอบหมายนัน้ 
เป็นการตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้ทุกรายทีล่งลายมอืชื่อ 

  (2) เอกสารประกอบเพิม่เติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพจิารณาของคณะกรรมการบรษิัท (ถ้าม)ี 
พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 5.4 เอกสารประกอบการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั 

  (1) แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท  
ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2026 

   กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอก
รายละเอยีดและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานแล้วรวบรวมเป็นชุดเดยีวกนั โดยแยกหนึ่งแบบฟอรม์ต่อ
การเสนอชื่อกรรมการหนี่งคน 

   ในการนี้ ให้ระบุชื่อผู้ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งในกลุ่มเพื่อเป็นตวัแทนผู้รบัการติดต่อแทนผู้ถือหุ้น
ร่วมกนัทุกราย และใหถ้อืว่าการทีบ่รษิัทตดิต่อกบัผู้ถอืหุน้ทีเ่ป็นตวัแทนทีไ่ด้รบัมอบหมายนัน้ 
เป็นการตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้ทุกรายทีล่งลายมอืชื่อ 

  (2) แบบขอ้มลูของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ซึ่งต้องลงนามรบัรองโดยบุคคลทีไ่ดร้บั
การเสนอชื่อ 
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  (3) เอกสารที่เกี่ยวข้องพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็น
กรรมการ ได้แก่ หลกัฐานการศกึษา ประวตัิการท างาน การฝึกอบรม หลกัฐานการถือหุ้นใน
บรษิทั 

  (4) เอกสารประกอบเพิม่เตมิทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อการพจิารณาของคณะกรรมการ (ถา้ม)ี พรอ้มลง
นามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

6. ช่องทางการรบัเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอ 

 อีเมล  companysecretary@thaiopticalgroup.com  หรอื 

ไปรษณีย ์ บรษิทั ไทยออพตคิอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ส านักเลขานุการบรษิทั  

    เลขที ่15/5 หมู่ 6 ถนน บางบวัทอง-สุพรรณบุร ีต าบลละหาร อ าเภอบางบวัทอง นนทบุร ี11110 

7. ระยะเวลาทีเ่ปิดใหผู้ถ้อืหุน้สามารถใชส้ทิธไิด ้

 ตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2025 – 31 ธนัวาคม 2025 

 

mailto:companysecretary@thaiopticalgroup.com
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แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2026 ลว่งหน้า 
Form to propose agenda for 2026 Annual General Meeting of Shareholders 

 
ขา้พเจา้
........................................................................................................................................................................................ 
I, 
ทีอ่ยู่
........................................................................................................................................................................................ 
Address 
โทรศพัท.์............................................... โทรสาร................................................ E-mail.................................................. 
Telephone         Facsimile 
จ านวนหุน้ TOG ทีถ่อื.............................................หุน้ 
Holding TOG of                                                     Share(s) 
 
ขา้พเจา้มคีวามประสงคจ์ะขอเสนอระเบยีบวาระการประชุม ดงันี้ 
I would like to propose the following agenda item: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
วตัถปุระสงค ์(Objective)  เพื่อทราบ  เพื่อพจิารณา  เพื่ออนุมตั ิ
    for information  for consideration   for approval 
เหตุผลท่ีเสนอ / ประโยชน์ท่ีคาดว่าบริษทัจะได้รบั [โปรดแนบเอกสารประกอบ (ถา้ม)ี] 
Reasons / Benefits to the Company [Please attach the supporting document (if any)] 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้มลูขา้งตน้ หลกัฐานการถอืหุน้ และเอกสารประกอบเพิม่เตมิทีแ่นบมาพรอ้มกนัน้ีถูกตอ้งทกุ
ประการ และยนิยอมใหบ้รษิทัเปิดเผยขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักล่าวไดใ้นกรณีทีม่คีวามจ าเป็น 

If hereby certify that all information provided herein and supporting documents are correct and I consent to 
the disclosure of the attached information or evidence if the Company deems it necessary. 

 
 ลงนาม..........................................................ผูเ้สนอ 
 Signed                                                          Proposer 
 วนัที.่............................................................ 
 Date 
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แบบเสนอช่ือบุคคลเพือ่เข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2026  
Director Nomination Form at 2026 Annual General Meeting of Shareholder  

 
ขา้พเจา้
........................................................................................................................................................................................ 
I, 
ทีอ่ยู่
........................................................................................................................................................................................ 
Address 
โทรศพัท.์............................................... โทรสาร................................................. E-mail................................................. 
Telephone        Facsimile 
จ านวนหุน้ TOG ทีถ่อื.............................................หุน้ 
Holding TOG of                                                     Share(s) 
 

ขา้พเจา้มคีวามประสงคจ์ะขอเสนอชื่อ (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................... 
เขา้รบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั ไทยออพตคิอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 
ประจ าปี 2026 โดยบุคคลดงักล่าวใหค้วามยนิยอมและรบัรองว่าขอ้ความทีแ่จง้ไวใ้น “แบบประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอ
ชื่อเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2026” และเอกสารประกอบการพจิารณามี
ความถูกตอ้ง เป็นจรงิทุกประการ 
 I hereby propose (Mr / Mrs / Miss)………………………………………………………………..as a candidate to 
be elected as TOG director at the 2026 Annual General Meeting of Shareholder. Such person has provided his/her 
consent and certified that information provided in “the resume of a proposal candidate to be elected as a director at 
the 2026 Annual General Meeting of Shareholder” and other supporting documents are true and correct.) 
 พร้อมกนันี้ ขา้พเจ้าขอรบัรองว่าขอ้มูลของขา้พเจ้าขา้งต้น หลกัฐานแสดงการถือหุ้น และเอกสารประกอบการ
พจิารณาต่าง ๆ มคีวามครบถว้น ถูกต้อง และเป็นจรงิทุกประการ โดยขา้พเจา้ยนิยอมใหบ้รษิทัเปิดเผยขอ้มลู หรอืเอกสาร
หลกัฐานดงักล่าวไดใ้นกรณีทีม่คีวามจ าเป็น 
 I hereby certify that all information provided therein including the evidence of share held and documents in 
relation thereto are true and correct. I consent that the Company may disclose the attached information or evidence 
as it may deem necessary.) 

 
 ลงนาม..........................................................ผูเ้สนอ 
 Signed                                                          Proposer 
 วนัที.่......................................................... 
 Date 
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ประวติัของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเพื่อรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2026 

Profile of candidate to be elected as TOG Director  
at 2026 Annual General Meeting of Shareholder 

 

 

ขา้พเจา้ (นาย / นาง / นางสาว) ......................................................................................................................................... 
I,  (Mr. / Mrs. / Miss)  
ทีอ่ยู่
........................................................................................................................................................................................ 
Address 
สญัชาต.ิ.................................................... วนั / เดอืน / ปี เกดิ....................................................... อายุ.........................ปี 
Nationality                                           Date of Birth                                                         Age             year(s) 
โทรศพัท.์............................................... โทรสาร................................................. E-mail................................................. 
Telephone        Facsimile 
 
คณุวฒิุทางการศึกษา (Educational Background) 

ปีท่ีส าเรจ็ 
Year of Graduation 

ระดบัการศึกษา 
Education Level 

สถาบนัการศึกษา 
Educational Institution 

สาขาวิชา 
Major  / Specialisation 

    
    
    

 
ประวติัการท างานภายใน 5 ปี (Working experiences in the past 5 years) 

ตัง้แต่ปี 
From Year 

ถึงปี 
To Year 

บริษทั / ประเภทธรุกิจ 
Company / Type of Business 

ต าแหน่ง 
Position 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 

2” x 2” 
รปูถ่ายไม่เกนิ (3 เดอืน) 

Photograph  
(taken within 3 months) 
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การผ่านการอบรมหลกัสูตรกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
(โปรดแนบส ำเนำหลกัฐำนกำรผำ่นกำรฝึกอบรม พรอ้มรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง) 
Training for director course of Thai Institute of Directors (IOD) 
(Please enclose a certified true copy of certificates) 

ปี 
Year  

หลกัสูตร 
Course 

  
  
  
  
  

 
ความสามารถ / ความเช่ียวชาญ (Competency / Expertise) 

ล าดบัท่ี 
No.  

รายละเอียด 
Detail 

  
  
  
  
  

 
จ านวนหุน้ TOG ทีถ่อื..............................................หุน้ (นับรวมการถอืหุน้โดยคู่สมรส บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ และ 
นิตบิุคคลทีผู่ไ้ดร้บัการเสนอชื่อ และคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ถอืหุน้รวมกนัในสดัส่วนมากกว่ารอ้ยละ 30 หรอื
มอี านาจควบคุม) 
Holding TOG in the amount of………………………….shares (including shares held by spouse, underage child, and 
any juristic persons that the candidate and his/her spouse and underage child hold shares of more than 30% or have 
controlling stake) 
 
ความสมัพนัธก์บักรรมการผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุของบริษทั 
Please specify any relationship with the Company’s executive directors, major shareholders or controlling persons. 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
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การมีส่วนได้เสียทัง้ทางตรง และ/หรือทางอ้อมในฐานะท่ีเป็นคู่สญัญากบั TOG  
(โปรดระบุลกัษณะของกจิกรรมและลกัษณะส่วนไดเ้สยีพรอ้มระบุมลูค่ำของรำยกำร) 
Please specify any direct and/or indirect interests in TOG as counterparty  
(Please specify nature of transaction, and characteristic of such interests, and transaction value) 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
 
การถือหุ้น หรือร่วมเป็นกรรมการในบริษทัท่ีเก่ียวข้องกบั TOG  
(โปรดระบุชือ่บรษิทั จ ำนวนหุน้ทีถ่อื รอ้ยละของจ ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด) 
Please specify any shareholding or directorship of any related company of TOG)  
(Please specify company’s names, number of shared held, and percentage of total number of the voting rights) 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
 
การถือหุ้น หรือเข้าร่วมเป็นหุ้นส่วนหรือห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการของบริษทัท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพ
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของ TOG (โปรดระบุชือ่หำ้งหุน้ส่วน / บรษิทั จ ำนวนหุน้ทีถ่อื คดิเป็นรอ้ยละของ
จ ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด และประเภทธุรกจิของหำ้งหุน้ส่น / บรษิทั ดงักล่ำว) 
Please specify any shareholding or partnership, or directorship of any company that operates the same nature of 
business as TOG and is in competition with the business of TOG (Please specify partnership’s name, company name, 
number of share held, percentage of total number of the voting rights and its nature of business) 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
 
ขา้พเจา้ใหค้วามยนิยอมในการเสนอชื่อเพื่อรบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการของบรษิทั ไทยออพตคิอล กรุ๊ป จ ากดั 
(มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2026 และขอรบัรองว่าขอ้มูลของขา้พเจา้ขา้งต้นนี้ถูกต้อง ครบถ้วน และ
เป็นความจรงิทุกประการ และขอรบัรองว่าขา้พเจา้เป็นผูม้คีุณสมบตั ิและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีก่ฎหมายก าหนด 
(I hereby consent to this proposal to be nominated as TOG’s director at the Annual General Shareholders’ Meeting 
of the Year 2026, and declare that all the information I have provided in this form and the supporting documents is 
true and correct. I certify that my qualifications meet all the Company’s criteria and do not have any prohibition as 
stipulated by law.) 
 

                                                       ลงนาม..........................................................ผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
                Signed                                                         Candidate 
 วนัที.่......................................................... 
 Date 


